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Commission
 Exercice Salarié

A l’hôpital de RENNES, les agents se 
voient désormais attribuer comme 
résidence administrative la structure 
dans laquelle ils travaillent, c’est-
à-dire qu’on leur demande de 
renoncer désormais à leurs frais de 
déplacement. Les syndicats SUD, 
CGT et CFDT se sont opposés à cette 
mesure, et avec eux nous voyons dans 
cette mesure une attaque profonde de 
la politique de secteur.

D e p u i s  l e s  a n n é e s  1 9 7 0 ,  l a 
sector i sa t ion psychia t r ique a 
représenté une grande avancée dans 
les soins psychiatriques. En créant 
des lieux de soins au plus près de la 
population, elle permet aux patients 
de rester insérés au mieux dans 
leur milieu familial, de travail ou 
de scolarisation... Cette proximité 
permet également un travail de réseau 
avec les autres professionnels...

Aujourd’hui, et sur tout le territoire, 
on constate que cette politique de 
« soigner au plus près » est largement 
mise à mal.

Nous craignons pour l’avenir des 
structures extra hospitalières, les 
médecins qui les ont créées partent 
en retraite, et comme pour les autres 

catégories de professionnels, (et en 
premier lieu les orthophonistes  !  ), 
i l  e s t  d i f f i c i le  d ’as sure r  leur s 
remplacements et donc la pérennité 
des postes.

Face à la suppression de leurs frais 
de déplacements, les professionnels 
s’adaptent : ils co-voiturent quand 
c’est possible et rationalisent leur 
organisation de travail pour éviter 
des trajets inutiles et on peut craindre 
que cela limitera à terme l’amplitude 
d’ouverture des centres et donc 
l’accessibilité aux soins. 

A  R E NN E S ,  l a  m o b i l i s a t i o n  d u 
per sonne l  a  permis  d ’ob ten i r 
davantage de voitures de secteur. 

Alors que le secteur libéral réfléchit à 
la création de « Pôles de santé » pour 
lutter contre les déserts médicaux, les 
établissements publics déjà organisés 
en Pôle de santé depuis la loi HPST, 
eux semblent détricoter à coups de 
petites économies, ce qui a été le 
fondement même de l’hôpital public, 
à savoir l’accès aux soins pour tous.
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Quand soigner au plus près coûte cher...
Nathalie DRAPIER, SORN et Marianne COUDROY, SORB


